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PROCESO N° 027-2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN
CONSERVADOR - RESTAURADOR ESPECIALISTA EN METALES PARA LOS BIENES
MUEBLES ARQUEOLOGICOS DEL MUSEO NACIONAL DE SICAN

.  GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria

Contratar los servicios de Un Conservador — Restaurador Especialista en Metales para
los Bienes Muebles Arqueoldgicos Del Museo Nacional De Sican adscrito a la Unidad
Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque — Proyecto Especial Naylamp Lambayeque.

2. Justificacion de la necesidad de contratacion

El servicio de la presente contratacion tienen relacion directa con la meta presupuestal
Conservacion y restauracion de los bienes muebles culturales del Museo Nacional de
Sican, para realizar la tarea de conservador-restaurador especialista en metales, la
cual se encuentran en el Plan Operativo Institucional, siendo una actividad de
importancia relevante para el cumplimiento de los objetivos del Museo Nacional de
Sicéan.

3. Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante
La Direccion del Museo Nacional de Sican

4. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion
Oficina de Recursos Humanos

5. Base legal

a) Ley N° 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales

b) Ley N° 30693 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018

c) Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios.

d) Reglamento del Decreto Legislativo N © 1057, aprobado por Decreto Supremo N°
075 — 2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N °© 065-2011
PCM.

e) Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

f) Directiva N° 004-2018-SG/MC Directiva que establece el procedimiento de
seleccion, contratacion, asistencia y permanencia de personal bajo el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios del Ministerio de Cultura,
aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 065-2018- SG/MC.
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REQUISITOS

Formacién Académica

e Técnico egresado en
Conservacion (acreditar con
copia simple de Certificado)

Experiencia General

. Para aquellos casos donde se requiere formacién
técnica o Universitaria, el tiempo de experiencia se
contara desde el momento de egreso de la formacion
correspondiente, lo que incluye también las practicas
profesionales)*

® (Para aquellos casos donde no se requiere formacién
técnica y/o profesional sélo primaria o secundaria se
contara cualquier experiencia laboral)*

Experiencia laboral minima de dos
(02) afios en sector publico y/o
privado en Museos y/o dependencias
del Ministerio de Cultura

Experiencia especifica para el puesto
convocado

Experiencia minima de dos (2) afios
en conservacion y restauracion de
piezas o fragmento de metales
arqueologicos. Como auxiliar o
asistente.

Experiencia minima de dos (2) afios
en el sector publico como asistente o
auxiliar en conservacion y
restauracion de piezas o fragmento
de metales arqueoldgicos.

Maestria, Diplomados, Cursos y/o Programa
de Especializacion.

e  (Se debe acreditar mediante certificado, constancia u
otro medio probatorio, con no menos de 12 horas de
duracién, no son acumulativas. Se podran considerar
capacitaciones menores a 12 horas siempre que sean
mayores a 8 horas y organizadas por un ente rector.
Los programas de especializacién son minimos de 90
horas. Pueden tener una duracién menor a 90 horas
siempre que sean mayor a 80 horas y organizadas por
disposicion de un ente rector)*

Curso, Taller y/o Seminario en
Conservacion de Metales (acreditar
con copia de constancias y/o
certificado).

Curso, Taller y/o Seminario de
Quimica aplicada a la conservacion
(acreditar con copia de constancias
y/o certificado).

Curso, Taller y/o Seminario de
Conservacion Preventiva (acreditar
con copia de constancias y/o
certificado).

Conocimiento de las Herramientas
de Office. nivel basico.

Conocimientos relacionados al servicio
(no se requiere sustentar con documentos)

Conocimiento de Quimica aplicada a
bienes muebles arqueoldgicos
metalicos.

! Guia Metodolégica para el Disefio de Perfiles de Puestos para entidades publicas, aplicables a regimenes distintos a la ley
N° 30057, Ley del Servicio Civil, Directiva N° 001-2016-SERVIR/GDSRH Normas para la Gestion del Proceso de Disefio de
Puestos y Formulacion del Manual de Perfiles de Puesto, aprobada por resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 052-2016-

SERVIR-P
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DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR
Principales funciones a desarrollar:

¢ Encargado de la conservacion, restauracion y monitoreo del patrimonio
arqueoldgico metalico del Museo Nacional de Sican.

e Ejecutar y elaborar el plan de mantenimiento del patrimonio arqueolégico
metalico que esta en el depdésito del Museo Nacional de Sican.

e Responsable de las politicas de conservacion preventiva de los del patrimonio
arqueoldgico metalico del Museo Nacional de Sican.( Salas, depdsitos)

¢ Responsable del area de conservacion del Museo Nacional de Sican.

e Otras funciones que le asigne el Director del Museo Nacional Sican.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLES

Lugar de Prestacién de Servicio

Museo Nacional de Sican.

Duracién de contrato

contrato

Inicio: Al dia siguiente de la firma de

Termino: Tres (03) meses.

Remuneracion Mensual

S/ 3,000.00 (Tres mil y 00/100 soles).

CRONOGRAMA'Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Publl.cguon qlel proceso en el Oficina de RECUISOS
Servicio Nacional del Empleo y en : o

. . . Del 06 al 19 Humanos y Direccion del
1 | la convocatoria en Unidad Ejecutora . . .
Junio del 2018 | Servicio Nacional del
005 Naylamp Lambayeque Empleo
http://naylamp.gob.pe/ P
CONVOCATORIA
Reglstro.,de datos en la Ficha qe Del 20 al 21 de N
Postulaciéon documentada a través . Oficina de Recursos
, . i Junio del 2018 .
2 |de la pagina Web de la Unidad Humanos y Oficina de
) desde las 8:00 L.
Ejecutora 005 Naylamp Informatica.
am a 5:00 p.m.
Lambayeque.
SELECCION
., . EL 22, ?5y26 Comité de Procesos de
3 | Evaluacion curricular de Junio del .,
2018 Seleccidn
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Publicacion de resultados de la
evaluacion curricular en la péagina . o
web de la Unidad Ejecutora 005 El 27 de Junio Comlte”de Procesos de
del 2018 Seleccion
Naylamp Lambayeque.
Entrevista Personal Lugar Calle | Del 28 de Junio, Comité de Procesos de
Pimentel N° 165, Urb. Santa Victoria, | 02 y 03 de Julio Seleccion
Chiclayo. del 2018
Pl,Jb.IlcaC|on de result.ado flngl en la 04 de Juliodel | Comité de Procesos de
pagina web del Unidad Ejecutora 2018 Seleccion
005 Naylamp Lambayeque.
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
5 dias habiles
L despges de ser Oficina de Recursos
Suscripcion del Contrato publicado los
Humanos
resultados
finales
Zedslajéhsaggﬁz Oficina de Recursos
Registro del Contrato .p Humanos
firma del
contrato




